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HOTARAREA ACTIONARULUI UNIC
AGA
Nr.2 din 29.03.2018

pentru  stabilirea indemnizatiei lunare a membrilor Consiliului  de
Administratie al societitii.

In temeiul art. 12 alin.2 litera “a” din Actul Constitutiv actualizat la
15.06.2017, raportat la prevederile OUG nr.79/2017 TITLUL V prin trecerea
contributiilor sociale obligatorii de 1Ia angajator la angajat, Incepand cu
01.01.2018, se emite prezenta hotarare:

ARTICOL UNIC

Incepdnd  cu 01.01.2018 indemnizatia ~ membrilor Consiliului  de
Administratie al societatii va fi de 3.104 lei brut lunar si include procentul de
20,58% prevazut de OUG 79/2017, rezultdnd un net de 1.831 lej net lunar.

Prezenta hotdrdre va fi indeplinita prin grija secretariatului actionaruluj
unic §ia compartimentelor de specialitate ale societatii.

ADUNAREA GENERALA a ACTIONARILOR
PRESEDINTE

Secretar,
Grecu Darina
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RAPORT
al CONSILIULUI de ADMINISTRATIE
la S.C. Horticultura SA
privind SISTEMUL de SALARIZARE
conform OUG 109/2011 si OUG 79/2017

Consiliul de Administratie al societdtii HORTICULTURA S.A.
Timisoara analizeza si propune salarizarea membrilor consilieri ai societatii
cu respectarea OUG 79/2017 prin retinerea la sursa, precum si a criteriilor de
performantd in functie de care si se faci aceasta:

- lei net -
NR. SPECIFICATIE COMPONENTA [ COMPONENTA
CRT. FIXA VARIABILA
1. CONSILIUL DE 1.081 750
ADMINISTRATIE

Consiliu de Administratie

Moisuc Alexandru — Pavel
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CRITERII PERFORMANTA
pentru anul 2018
in functie de care se acordi componenta variabili

Nr. Denumire criteriu de UM Propuneri | Coeficient
Crt. | performanti % 2018 de ponderare
1s Grad de acoperire % Min 1,95 |20%

2. | Lichiditate % Min4d | 20%

5 Solvabilitate % Min 69 20%

4. Grad de Tndatorare % Max 36,44 | 20%

5. Productivitatea Mii 37,87 20%

lei/pers
6. Grad total de Tndeplinire a 100
criteriilor de performanta

Consiliul de Administratie al SC Horticultura SA propune spre aprobare
Adundrii Generale a Actionarilor acest sistem de salarizare,

Consiliul de Administratie (_
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